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ACTA No. 10 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Seguimiento programa de egresados – Regional Valle. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

30/abril/2025 HORA 

INICIO: 

10:00 

AM 

HORA FIN: 

12:00 PM 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ODVmZTg2N2EtMTRlNy00OGE0LWIwZjEtODgwMG

Q3MWUwMDQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c

381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%224b42caa8-8256-4615-b694-

318794bcbaac%22%7d 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Modalidad virtual. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo. 

2. Planteamiento y dudas e inquietudes por parte de la Regional. 

3. Planteamiento y dudas e inquietudes por parte de los Centros de formación. 

4. Cierre. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Plantear dudas e inquietudes a cerca del seguimiento del plan operativo – PA – para la 

ejecución del plan de acción del programa de egresados en los Centros de Formación y la 

Regional. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Saludo. 

De parte del líder Omar Fernando Guerrero del Grupo de Bienestar al Aprendiz y Relacionamiento 
con el Egresado y las Técnicas de atención al Egresado Yuliana Zapata y Jhormarylleenn Blandon, 
se extiende la bienvenida a las personas presentes. Se inicia con la presentación de los 
profesionales designados por la Dirección General para el acompañamiento de la reunión. 
 

2. Planteamiento y dudas e inquietudes por parte de la Regional. 

La regional interviene con el fin de obtener mejor orientación sobre el diligenciamiento de la 

matriz  de 1) SEGUIMIENTO PLAN ACCION REGIONALES MENSUAL 04.xlsx , ya que hasta el 

momento se lleva ejecutado un 38% de las actividades plasmadas en el documento GFPI-F-

181_Formato_Plan_de_acción_del_programa_de_egresados-Proyección 2025, así mismo se 

solicitó claridad con respecto a los siguientes  formatos  de Excel, que se manejan mensual y 

el objetivo puntal de ellos.  

 

✓ Registro mensual participación tipo de discapacidad. 
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✓ Registro mensual participación tipo de población. 

✓ Matriz trazabilidad comunicaciones egresados. 

✓ PLANTILLA REGISTRO ACTIVIDADES EGRESADOS 2025. 

 

También se planteó por parte de la regional la unificación de los siguientes formularios: 

Participación tipo de población y tipo de discapacidad y en cuanto a la matriz de trazabilidad 

de comunicaciones la regional se compromete a enviar la evidencia correspondiente al Eje 7 

como se ha venido manejando mediante los informes mensuales y el uso diario de la base de 

datos de los egresados certificados 2023-2024 y 2025 a corte marzo 31. 

 

Con el interés de mejorar la dinámica de ejecución del programa desde la regional y los 

Centros de Formación, se solicitó la orientación, sin embargo, los funcionarios de la dirección 

general asignados manifestaron que eran nuevos en el procedimiento con el relacionamiento 

del egresado y que remitirían dichas inquietudes a la compañera Angela Villamil quien es la 

es la encargada del programa. 

 

3. Planteamiento y dudas e inquietudes por parte de los Centros de formación. 

 

Las inquietudes e inconformidades manifestadas por los centros de formación fueron: 

Los centros no cuentan con una persona directamente encargada del programa de egresados; 

además, no se cuenta con la información relacionada con las preguntas de evaluación del 

formulario SEGUIMIENTO EJECUCIÓN PLAN DE ACCIÓN – 2025 quedando sin respuesta mes a 

mes.   https://forms.office.com/r/WzBJp1mqEi  

 

Eje 1: Pregunta # 9. Número de egresados certificados en programas de 

titulada que acceden a programas de complementaria en el mes. 

Pregunta # 10. Número de egresados certificados en programas de titulada que 

finalizan programas de complementaria en el mes. 

Pregunta # 12. Cuántos egresados continuaron cadena interna (programas 

SENA)- técnico a tecnólogo.  

Pregunta # 13. Cuántos egresados se certificaron en un segundo programa por 

medio de cadena de formación interna. 

 

Eje 4: Pregunta # 32. Número de egresados de los programas reportados con 

baja ocupacionalidad de la Regional, que participaron con la APE en el 

fortalecimiento de las habilidades relacionadas con la ocupacionalidad (En la 

carpeta de evidencias- cargar número de egresados por programa certificado) 

https://forms.office.com/r/WzBJp1mqEi
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Pregunta # 33. Número de egresados de los programas reportados con baja 

ocupacionalidad de la Regional, que participaron con emprendimiento en 

acciones encaminadas a la formación de empresa (En la carpeta de evidencias- 

cargar número de egresados por programa certificado) 

Pregunta # 34. Número de egresados de los programas reportados con baja 

ocupacionalidad de la Regional, que formaron empresa con emprendimiento 

(En la carpeta de evidencias- cargar número de egresados por programa 

certificado). 

 

Eje 7: Pregunta # 41. De acuerdo con la cultura, pueblo o rasgos físicos, cuantos 

egresados atendió durante el mes (Diligenciar mensualmente el número por 

población en la matriz: Registro mensual participación- tipo de población) 

 

4. Cierre. 

 

Una vez plasmadas las inquietudes del plan operativo – PA – Programa de egresados 2025, el 

líder de Bienestar al Aprendiz y Relacionamiento con el Egresado Omar Guerrero recuerda el 

compromiso de la regional y sus centros de formación con el proceso y la importancia de los 

egresados para la institución y se solicita una nueva reunión con la persona encargada de 

Dirección General para dar respuesta a las inquietudes manifestadas, con esto damos por 

terminada la reunión siendo las 12:00 PM. 

 

CONCLUSIONES 

 

No fue posible concretar y dar claridad a las inquietudes planteadas por los centros de 

formación y de la regional, solicitando así una nueva reunión, los funcionarios designados de 

la dirección se comprometieron a tomar atenta nota de las inquietudes y socializarlas 

internamente con los encargados. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Omar Fernando 

Guerrero 

GFPI   

 
Jhormarylleenn 

Blandon  

GFPI   

 
Yuliana Zapata. GFPI   

 
     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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